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Nombre Empresa: El Siriri Agroganadera SA

Contacto (s):
Estanislao Villalon

Direccion: Rodriguez Pefia 1827 8 A Capital
Federal

Cargo: Presidente

Pais: Argentina

TEL: 1156144405

Actividad: Agricola

e-mail: estanislaovillalon@Gmail.com

Estandar

Estandar RTRS IN Argentina para la produccién
de soja responsable Version 4.0

- Estandar RTRS IN Argentina Version 4.0
Anexo 1: Requisitos para la cadena de custodia
de productores

- Estandar RTRS para la Produccién
Responsable de Maiz V.1.0

Certificacion parcial
[]sI
X No

Opcidn certificacion

[] Opcidn 1: Productor individual, Ginico
establecimiento.

[] Opcidn 2: Productor individual, multiples
establecimientos

[] Opcidn 3: Grupo de productores

Cadena de Custodia para produtores

X sl
[ ] No

Tipo de Auditoria (Marcar lo que
corresponda)

X] Certificacion

[] Vigilancia N°....

[] Recertificacion

[ ] Otras

NUmero de certficado:
RTRS-BV-AGR-CoC-0059
RTRS-BV-AGR-MZ-0059 (maiz)

Fecha Emision del Fecha Vencimiento
Certificado: del Certificado:
26/01/2024 26/01/2029

Fecha Auditoria: 24 y 25 de noviembre de 2023

Fecha proxima auditoria: mayo 2024

Fecha elaboracidon informe: 2 de enero de
2024

Equipo Evaluado: Mariano Salerno

Lista de Establecimientos:

Nombre Ubicacidon (domicilio, ciudad, Ubicacion (coordenadas Bioma
provincia) GPS)
Maria Jimena Pecovich Julieta Viglioni Julieta Viglioni
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El Siriri Colon, Provincia de Buenos Aires 33°59'56.69"S Pampa haimerda
61°14'7.08"0
Nombre Sup. Total | Sup. Sup. Soja Sup. Soja | Rend Rend Rend Rend
(has) Reserva de 1° de 2° (kg/ha) (kg/ha) (total tn) | (total tn)
(has) (has) (has) Sojade 1° | Sojade Soja de Soja de 2°
2° 1°
El Siriri 1157,17 157 468 169 4026,8 3234,6 1884,54 546,65
Nombre Sup. Total | Sup. Sup. Maiz Sup. Maiz | Rend Rend Rend Rend
(has) Reserva de 1° de 2° (kg/ha) (kg/ha) (total tn) | (total tn)
(has) (has) (has) Maiz Maiz Maiz Maiz
de1° de 2° de1° de 2°
El Siriri 1157,17 157 301 65 10153,25 | 8177,66 | 3056,12 531,547

Total de Superficie de Soja: 637 has

Total Toneladas soja estimadas (factor correccion 0,85
%) 2066,5115 ton

Total de Superficie de Maiz: 366 has

Total Toneladas maiz (estimadas (factor correccion
0,85 %) 3059,18 ton

Actividades verificadas en situ: Emergencia de maiz

Ente de Certificacion BUREAU VERITAS ARGENTINA S.A.

Direccion Leandro N. Alem 855. 2do Piso. Buenos Aires.
CP (1001)

Teléfono +54 11 4000 8000

Pagina web www.bureauveritas.com.ar

1. Evaluacioén Principal

1.1.EQUIPO EVALUADOR

Evaluador Lider

Mariano Salerno

Segundo Evaluador

Experto técnico/local

1.2.METODOLOGIA DE EVALUCION

Dias de evaluacion

15

Criterios de Muestreo

Para calcular la muestra de establecimientos visitados se
tomd en cuenta lo dispuesto en el instructivo correspondiente
de BUREAU VERITAS ARGENTINA S.A.

Metodologia de Consulta

15 dias antes de la auditoria ser realiz6é una consulta publica

Maria Jimena Pecovich
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Partes Interesadas en la web de Bureau Veritas y RTRS. Durante la auditoria se

selecciono una muestra de partes interesadas con quienes
se mantuvo reunién presencial

1.3.INFORMACION ADICIONAL DE LA EMPRESA

1.3.1. Detalle superficie total del alcance del certificado:

Tipo de tenencia Superficie (has)

Propia

1157

En arrendamiento, concesion u
otra forma de tenencia

Manejada por el estado

Manejada por la comunidad

1.3.2. Tipo Produccion:

Convencional

No GMO Organica

1.4.RESULTADO DE LA EVALUACION

PRINCIPIO 1: CUMPLIMIENTO LEGAL Y PRACTICAS EMPRESARIALES ADECUADAS
Criterio 1.1 Existe conocimiento de y el cumplimiento con toda la legislacién local y
nacional aplicable.

Fortalezas

Debilidades

Cumplimiento

Se entrevista al presidente y encargado del campo, demuestran que conocen la
legislacion. Se actualizan de fuente AACREA que dispone de un mapa legal que
llega a nivel de partido para temas legales de agroquimicos. A su vez se identifica
asesor externo Se verifica matriz legal actualizada a enero 2023. Esta matriz
incluye temas laborales y de salarios. A su vez se contrata a un estudio de
contadores quienes realizan la liquidacion de sueldos

Se verifica cumplimiento legal de la ley de trabajo agrario para pagos de sueldo y
pago de cargas sociales. Se verifica utilizacion de productos e insumos aprobados.
Se verifica estatuto de creacién de la empresa segun ley de sociedades 19055- Se
verifica carnet de aplicadores vigentes

Se verifica politica de calidad que indica que se prohiben actos de corrupciéon. Se
lo verifica en las entrevistas a partes interesadas que no hay actos de corrupcion.
Documento de politica CPD SGC 01

Criterio 1.2
demostrables

Los derechos de uso legal de la tierra estan definidos claramente y son

Fortalezas

Debilidades

Cumplimiento

Se verifica escritura de asamblea donde se aumenta el capital de la empresa
donde la socia de la empresa cede el dominio de las partidas que forman el campo
al capital de la empresa.

Criterio 1.3 Existe una mejora continua respecto a los requerimientos del estandar
Maria Jimena Pecovich Julieta Viglioni Julieta Viglioni
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Fortalezas

Debilidades

Cumplimiento

Se verifica planilla con registro de indicadores que se relacionan con la evaluacién
de impacto socio ambiental realizada en punto 4.1.1

Agrondmico: Aspecto suelo. Se fijan como indicadores. mantener contenido de
materia organica, Ambiental: Privilegiar productos menos toxicos. La linea base
se toma 23-24. Mantener el uso de combustible fésil. Social: Horas de
capacitacion 20 horas y actividades con la comunidad

Se han monitoreado la linea base y se han planteado acciones para cumplir, por
ejemplo, se ha fertilizado con alta dosis la soja de los ambientes con menos
fosforo.

PRINCIPIO 2: CONDICIONES LABORALES RESPONSABLES

Criterio 2.1 No se practica o apoya el trabajo infantil, trabajos forzosos, la discriminaciéon y
el acoso

Fortalezas

Debilidades

Cumplimiento

Se entrevista a trabajadores donde se verifica que no se utiliza en ninguna etapa
de la produccién el trabajo forzoso, obligatorio, la esclavitud por deuda, el trafico de
trabajadores, o el trabajo no voluntario de cualquier tipo; que ningun trabajador de
esta obligado dejar en depésito sus documentos de identidad con nadie, ni se le
podra retener jparte de su salario, de sus beneficios o pertenencias, salvo si ello
fuera autorizado por jley. Se verifica que los hijos de trabajadores asisten a la
escuela. Se verifica que no existe contratacién de menores. La empresa ha
incorporado en su politica de calidad la no discriminacién. En las entrevistas se
verifica que los conyugues no estan obligados a trabajar en la empresa. Se verifica
que hay un canal seguro para realizar denuncias y quejas.

Criterio 2.2

Los trabajadores, directa e indirectamente empleados en lafinca, y aparceros,

estan informados y capacitados adecuadamente en cuanto sus tareas y conocen sus
derechos y deberes

Fortalezas

Debilidades

Cumplimiento

No es necesario el contrato en Argentina. Se verifica alta a Afip de los 2
trabajadores permanentes.

Se verifica listado de leyes disponibles. Se verifica en entrevistas con trabajadores
que estan al tanto de los cambios laborales

Se verifica capacitacion realizada por asesor externo en seguridad e higiene y que
incluye derechos laborales.

Criterio 2.3

Se ofrece un lugar de trabajo seguro e higiénico paratodos los trabajadores

Fortalezas

Debilidades

Cumplimiento

Se entrevista a presidente y encargado, quienes demuestran conocer los
procedimientos en salud y seguridad.

Se recorren instalaciones del campo donde se verifica galpon con carteleria.
Disposicidn de matafuegos con fecha de vigencia. Se verifican las auditorias de
seguridad realizadas por el asesor

Se verifica carnet de aplicadores Se verifica capacitaciones de julio de 2023 en
RCP dictada por los bomberos de Ferre

Se verifica que se entrega ropa de proteccion. Por ejemplo. planilla del decreto
351/79. Se verifica que se realiza el control por via el encargado con una
evaluacion de riesgo y de desempefio del contratista. Se verifica control de
contratistas planilla REG AGR 01.

Se verifican carteles con nimeros de emergencias en la zona de galpén y de

balanza. Se han desarrollado los procedimientos. IN AGR 04 "Actuacién ante

Maria Jimena Pecovich
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emergencias”. ING AGR 05 primeros auxilios
Se verifica en entrevista que ante cualquier emergencia se puede derivar a Colén o
a Ferre.
Se verifica en entrevista con contratista, que mantiene los equipos. Realiza cambio
de pastillas y de otros cambios. Se conservan facturas y remitos de los trabajos
realizados y se verifican en auditoria.
Criterio 2.4 Todos los trabajadores gozan de libertad de asociaciéon y del derecho a la
negociacion colectiva
Fortalezas
Debilidades

Cumplimiento

Se entrevista a trabajadores donde se verifica que existe el derecho de establecer
y/o unirse a una organizacién de su eleccion.

No se obstaculiza el funcionamiento efectivo de tales organizaciones. Los
representantes no estan sujetos a discriminacién vy, si lo solicitan, tienen acceso a
sus miembros en el lugar de trabajo.

se verifica que disfrutan del derecho a realizar acuerdos colectivos.

" se verifica que No se impide a los trabajadores que interactlien con partes
externas (p. ej. ONGs, sindicatos, inspectores laborales, extensionistas agricolas,
organismos

certificadores)."

Criterio 2.5

reciben una remuneracion al menos igual a lo estipulado por la legislacion nacional y
acuerdos sectoriales

Todos los trabajadores empleados en la finca, directa o indirectamente,

Fortalezas

Debilidades

Cumplimiento

"Se verifican recibos de sueldo de trabajadores permanentes de mes de octubre
acorde a la escala de la resolucion

Trabajo Agrario - Res. 274/2023: Las deducciones que se realizan y se auditan en
el recibo de sueldo son las legales, jubilacién, obra social y otras contribuciones.
No se lo utiliza como sancion

En entrevistas con trabajadores comentan que el horario de trabajo es de lunes a
viernes 8 horas y el sabado hasta el medio dia

Las horas extras con voluntarias. Se realizan solo en época de siembra y son
pagas e incluidas en el recibo de sueldo

Se verifica planilla por empleados. Se verifica planilla de empleados. Por ejemplo
se detecta horas extras de una trabajadora

Se verifica en entrevista que se paga un adicional por las horas extras. En
entrevista se verifica que son voluntarias

No hay trabajadores que hayan requerido la licencia, pero en entrevista se verifica
que se respeta la ley argentina

No se paga a destajo

Se entrevista a trabajadores que viven en el campo. Las casas poseen todos los
servicios basicos, la empresa no cobra por eso. Se verifican que estan en buen
estado. Se verifica andlisis de agua, fecha 16 de diciembre de 2022. El resultado
es apto para consumo.

PRINCIPIO 3:

RELACIONES RESPONSABLES CON LAS COMUNIDADES

Criterio 3.1

local (incluidos pueblos indigenas) para temas relacionados con las actividades de la
operacion de cultivo de sojay sus impactos

Existen canales disponibles de comunicacién y didlogo con la comunidad

Fortalezas

Debilidades

Cumplimiento

Se verifica cartel en la entrada con datos de mail de contacto y se han enviado
cartas a partes interesadas.

Maria Jimena Pecovich Julieta Viglioni Julieta Viglioni
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Se verifican cartas que mencionan la intencién de la empresa de certificar RTRS y
que se dispone de un mecanismo de queja y deja los datos de contacto.

Criterio 3.2 En areas con usuarios tradicionales de la tierra (incluidos pueblos indigenas)
se evitan o resuelven los usos de la tierra conflictivos

Fortalezas
Debilidades
Cumplimiento | No hay uso de la tierra en disputa.

No hay renuncia a los derechos

No hay situaciones que generen violacion al convenio 169 y los derechos de los
pueblos indigenas

No hay lugares de interesa culturales

Criterio 3.3 Existe un mecanismo para laresolucién de reclamaciones y quejas y esta
disponible para las comunidades locales (incluidos pueblos indigenas), empleados, otros
trabajadores y usuarios tradicionales de la tierra.

Fortalezas
Debilidades
Cumplimiento | Se verifica en entrevista con partes interesadas que el canal de comunicacion es
accesible. EI mismo incluye a Directora de escuela Salesiana, Vecino y contratista
Se ha generado un formulario para atender consultas en plazos de 30 dias. Se
verifica planilla para dar seguimiento a las no conformidades.

Criterio 3.4 Se proporciona a la poblacion local oportunidades justas de empleo y de
proporcionar bienes y servicios, sin distincién de género o raza.

Fortalezas
Debilidades
Cumplimiento | Se entrevista a contratista que es de la zona y al encargado que también es de la
zona

Se entrevista a socio gerente sobre el acuerdo de pasantias con la Escuela
Salesiana de Ferre. Se entrevista a la directora del colegio quien confirma el
acuerdo y la relacion.

Hay proveedores locales

PRINCIPIO 4: RESPONSABILIDAD MEDIOAMBIENTAL

Criterio 4.1 Los impactos sociales y medioambientales, dentro y fuera de la finca, de
nueva infraestructura de gran tamafio o alto riesgo han sido evaluados y se han tomado
medidas apropiadas para minimizar y mitigar cualquier impacto negativo.

Fortalezas

Debilidades
Cumplimiento | Se realiza una evaluacion de riesgos y se registra en planilla acorde al anexo 4.1
de la IN de Argentina. Se realizo el 6 de junio de 2023

La realiz6 un especializado en normas de sustentabilidad

La misma incluye todos los riesgos y se usa el anexo de la in de Argentina como

referencia

La misma incluye medidas, por ejemplo, la aplicacion de un procedimiento de uso
seguro de fitosanitarios

El resumen esta disponible a disposicién

Criterio 4.2 Se minimiza la contaminacion y la produccidn de residuos se maneja
responsablemente

Fortalezas
Debilidades
Cumplimiento | No se identifican quemas en el establecimiento. Se verifica en recorrida 'y en
entrevistas con empleados

Maria Jimena Pecovich Julieta Viglioni Julieta Viglioni
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Se verifica galpén cerrado con ventilacion e iluminacion. Se dispone de barreras de
contencién. Se verifica presencia de kit anti derrames. Al ingreso y en el interior
hay carteleria. La empresa dispone de las hojas de seguridad en el deposito

No se almacenan lubricantes, temporalmente se lo deja en galpén cerrado con
contencion

Los aceites que sobran se entregan a lubricentro para que sea reciclado.

La empresa ha documentado en un procedimiento.

Criterio 4.3 Se toman medidas parareducir las emisiones y aumentar el secuestro de
Gases de Efecto Invernadero (GEI) en la finca.

Fortalezas
Debilidades
Cumplimiento | Se registra a través del calculo de huella de carbono. Se verifica total por hectareas
y por tonelada acorde al requisito 1.3.2.

Se mide por primera vez esta campafia, pero se dispone de herramientas para su
seguimiento

Se realizan controles a través de analisis de suelo en puntos georreferenciados y
se los toma como parte de los indicadores

Se realizan précticas para secuestro como por ejemplo, lotes con forestacion en
bajos. Se verifican los arboles plantados. Se realiza siembra directa en 100% de la
superficie. Se verifica uso de coberturas vegetales como vicias.

Criterio 4.4 La expansién del cultivo de soja se hace de manera responsable
Fortalezas
Debilidades
Cumplimiento | Se verifican imagenes satelitales de google earth actuales y de 2006 donde se
verifica que el campo es agricola y no hubo conversién

Por imagenes satelitales previas a 2009 se verifico que no hubo conversion de
ambientes naturales

Criterio 4.5 La biodiversidad en finca se mantiene y salvaguarda mediante la preservacion
de la vegetacién nativa

Fortalezas
Debilidades
Cumplimiento | Se ha decidido forestar. Se dispone de bajos que tienen vegetacion nativa
Se avisa por carteles que se prohibe la caza en el establecimiento

Se dispone de 103 has de campo natural que es el 10%

PRINCIPIO 5: PRACTICAS AGRICOLAS ADECUADAS

Criterio 5.1 Se mantiene o mejora la calidad y disponibilidad de agua superficial y
subterranea
Fortalezas
Debilidades
Cumplimiento | Se implementa procedimiento para uso de fitosanitarios. Se entrevista a aplicador
que indica las préacticas para evitar derivas.

Se establecié un monitoreo en punto de carga con un cronograma para el
monitoreo

Se ha establecido que se dara aviso a OPDS en caso de identificar una
contaminacion puntual

No usa irrigacion

Se registran los consumos de agua para calculo de huella de carbono. Ahi se
describe los usos y el consumo.

Criterio 5.2 Se mantienen o restablecen las areas de vegetacion natural cercanas a
manantiales y a lo largo de cursos de agua naturales

Fortalezas
Debilidades
Maria Jimena Pecovich Julieta Viglioni Julieta Viglioni
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Cumplimiento

Se verifica plano con identificacion de canal

No se ha eliminado vegetacion riparia. Se mantiene plan para mantener campo
natural bajo cerca del canal

no se han drenado humedales

Criterio 5.3 La calidad del suelo se mantiene o mejoray se evita la erosion mediante
practicas de manejo adecuadas.

Fortalezas

Debilidades

Cumplimiento

Cada lote posee puntos georrefrenciados donde se muestrea anualmente los
suelos. Se verifican por ejemplo analisis de laboratorio

Se entrevista a presidente, quien demuestra el trabajo realizado para mantener la
calidad del suelo. Se realiza 100% de siembra directa. Se verifica uso de curvas de
nivel y se verifican los planes de fertilizacion anual

Se realiza siembra directa en todo el establecimiento. Se utilizan cultivos de
cobertura, por ejemplo, se verifica vicia con siembra de maiz realizada

Se verifican las rotaciones en las planillas de campo donde se verifica que no hay
soja sobre soja. La rotacién puede ser trigo/soja da. Soja/cultivo de invierno /Maiz.
Se verifican residuos de cultivo en recorrida de lotes recién implantados de maiz.

Criterio 5.4

en la salud humana se reducen mediante la implementacion de técnicas sisteméticas y
reconocidas de Manejo Integrado de Cultivos (MIC).

Los impactos negativos de los productos fitosanitarios en el medioambiente y

Fortalezas

Debilidades

Cumplimiento

Se verifica en la practica y documento, el Manejo Integrado de Cultivos. IN AGR 06
La empresa ha incorporado la reduccién de fitosanitarios y su toxicidad en los
indicadores de mejora

Se verifica que se usan productos originales a través de visita al depésito y los
registros

Se verifica recetas agronémicas Se verifican cuadernos del técnico donde quedan
registrados los monitoreos. También se la registra en las ordenes de trabajo.

Criterio 5.5

almacenamiento, recoleccién y vertido de residuos quimicos y envases vacios esta
monitoreada para asegurar el cumplimiento de précticas adecuadas.

Toda aplicacion de agroquimicos esta documentada y toda manipulacion,

Fortalezas

Debilidades

Cumplimiento

Se usa acta de aplicacion donde se registran los datos de cada aplicacion

Se verifica envases vacios triplemente lavados y perforados. Se entrevista a
encargado y a aplicador quienes comentan como se realiza las tareas,

Que se traslada lo minimo posible para evitar el acopio en campo. Los
agroquimicos son entregados por los proveedores en el depdsito. La carga se
realiza en el punto de carga. No se realiza traslado de producto fuera de la zona de
carga inspeccionada

Se establece en el procedimiento de buenas préacticas de uso de fitosanitarios. Se
coordina la aplicacién con el encargado y se planifican las tareas para evitar el
ingreso a labores durante el periodo de reentrada. 1 o 2 dias hasta que el producto
se seque

Se verifica orden de fertilizacion donde se aplican 130 kilos de MAP por hectareas.
El mismo esta recomendado por el ingeniero agronomo

Criterio 5.6

Uso responsable de agroquimicos

Fortalezas

Debilidades

Cumplimiento

No se utilizan esos productos. Se verifica en inspeccién de stocks, facturas de

Maria Jimena Pecovich Julieta Viglioni Julieta Viglioni
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compray registros de aplicacion que no hay presencia de productos prohibidos en
las listas
Se realiza aplicacion de buenas practicas
Criterio 5. 7  Se documenta, monitorea y controla el uso de agentes de control biolégico de
acuerdo con las leyes nacionales y protocolos cientificos aceptados internacionalmente
Fortalezas
Debilidades
Cumplimiento | No se aplican
Criterio 5.8 Los/las productores/asno estan autorizados a introducir o utilizar

oras en la unidad de gestion. Se planifican e implementan medidas

sistematicas para monitorear, controlar y minimizar la propagacion de especies invasoras

introducidas y

nuevas plagas

Fortalezas

Debilidades

Cumplimiento

Se avisa a Sinavimo segun procedimiento Manejo Integrado de cultivos

Criterio 5.9 Se
areas vecinas

implementan medidas apropiadas para prevenir la deriva de agroquimicos a

Fortalezas

Debilidades

No conformidad Mayor: Se verifican lotes lindantes a canal que atraviesa el campo
donde se aplica a menos de 30 metros

Cumplimiento

Se ha documentado el manejo de agroquimicos en AGRO 01. Se entrevista a
aplicador quien conoce los procedimientos y describe las tareas. Por ejemplo, se
identifican adecuadamente las condiciones meteorol6gicas para aplicar

No se han realizado aplicaciones aéreas en la campafa evaluada. Se lo contempla
en el procedimiento AGR 01

Criterio 5.10 Se implementan medidas apropiadas para permitir la coexistencia de sistemas

de produccién

diferentes

Fortalezas

Debilidades

Cumplimiento

Se verifica en entrevista con aplicador que se controlan las condiciones climaticas.
Se aplica procedimiento AGR 01.

Criterio 5.11 Se controla el origen de las semillas para mejorar la produccién y prevenir la
introduccion de nuevas enfermedades.

Fortalezas

Debilidades

Cumplimiento

No se ha comprado semilla
Se utiliza semilla propia. Se verifican registros internos de produccion. La variedad
4620 no requiere pago de regalias

1.5. RESUMEN RESULTADO DE ENTREVISTAS A PARTES INTERESADAS.

Entidad entrevi

stada Resultado/Resumen

Vecino

El entrevistado comenta que maneja una buena comunicacién
con la gerencia de la empresa El Siriri y con el encargado.
Manifiesta que nunca tuvieron problemas de derivas. Ambas
empresas utilizan caminos internos de los campos y no se
manifiestan problemas y quejas. Se dispone de contacto
directo con la empresa ante quejas
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Directora Escuela

la empresa

La comunicacién se realiza directamente con el presidente de
la empresa. La empresa ha apoyado al colegio donde el
presidente de la empresa evalud proyectos tecnolégicos de
alumnos. La iniciativa de la activa fue tomada por la empresa.
No hay ninguna queja desde el colegio y la comunidad hacia

Contratista y productor
vecino

El contratista entrevistado también arrienda lotes continuos al
campo “El Siriri”. Manifiesta que nunca tuvieron problemas de
ningun tipo con respecto a las derivas, la comunicacion es
fluida y se realiza directamente con el encargado.

1.6 RESULTADO DE LA EVALUACION CERTIFICACION ESTANDAR GRUPAL/MULTISITO

(S| CORRESPONDE)
NO APLICA

Resumen del desempefio de la organizacién

Cumplimiento

Debilidades

1.7 RESULTADO DE LA EVALUACION CERTIFICACION ESTANDAR CADENA DE
CUSTODIA PARA PRODUCTORES

Resumen del desempefio de la organizacion

certificado

realizar

Cumplimiento: El Siriri produce soja RTRS y por lo tanto debe aplicar los requisitos RTRS
No se adquiere de otros productores La empresa no ha realizado entregas con declaracion
RTRS. A su vez en la comercializacion no se utilizan facturas como documentos. Las
liquidaciones la realizan el comprador. La empresa elaboré un procedimiento para gestionar
el sistema de cadena de custodia de RTRS en caso de que genere ventas una vez

La empresa no ha realizado ventas con declaracién RTRS al momento. La empresa ha
desarrollado un procedimiento para garantizar la confecciéon de documentos de transporte
que en caso de SOJA RTRS. En el punto 6.1.1 del documento se describe las menciones a

La empresa no ha realizado ventas con declaracion RTRS al momento. Toda la venta es
hecha por créditos. La empresa ha desarrollado un procedimiento para garantizar la

confeccion de documentos de transporte que en caso de SOJA RTRS. En el punto 6.1.1 del
documento se describe

La empresa ha desarrollado un registro de volimenes de soja RTRS certificada. La planilla
incluye los ingresos por créditos certificados y las salidas por venta de créditos y venta de
fisica de forma de poder cumplir.

El procedimiento incluye el mantenimiento de todos los registros

Debilidades: No Hubo

1.8 RESULTADO DE LA EVALUACION CERTIFICACION ESTANDAR MODULO MAiz
(SI CORRESPONDE)
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Resumen del desempefio de la organizacién

Cumplimiento: No se detectaron incumplimientos. Se verifica que se utilizan los mismos
contratitas y trabajadores para ambos cultivos. Se verifica que se adoptan medidas
especificas para maiz por ejemplo se verifica el uso de bolsas de semillas con refugio
incorporado del 10% acorde a la recomendacion de los semilleros. Se observan las bolsas
guardadas para ejercer la garantia. Se verifica que se ha capacitado e implementado
medidas para evitar los riesgos de incendio durante la cosecha.

Debilidades: No hubo

(Modulo Maiz esta fuera del alcance de la acreditacion 1SO 17.065)

1.9 RESUMEN NO CONFORMIDADES DETECTADAS/ACCIONES CORRECTIVAS

SAC Indicador
Ne° N°

1 5.9.5 Fecha 25/11/23 Plazo para

Detalles de la SAC

; 30dias | ~eChade | 50/19003
envio AC cierre
Detalle no conformidad: Se verifican lotes lindantes a canal que

atraviesa el campo donde se aplica a menos de 30 metros

Evidencia del levantamiento: Se evidencia plano de la explotacion
donde se delimita la zona que no cumple 30 metros y plan para
sembrar pasturas que no seran tratadas en la proxima campafa.

Repetir tantas veces como sea necesario

1.10 CONCLUSIONES/ DECISION SOBRE LA CERTIFICACION

Luego de haber evaluado el desempefio de la empresa para cada uno de
los indicadores, el Revisor ha verificado que la empresa El Siriri
Agroganadera S.A.. cumple con todos los requisitos aplicables del
Estandar RTRS IN Argentina para la produccion de soja responsable
Version 4.0, Anexo 1: Requisitos para la cadena de custodia de
productores y Estandar RTRS para la Produccién Responsable de Maiz
V.1.0, logrando la certificacion.
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2. MANTENIMIENTO DE LA CERTIFICACION

Durante las auditorias de vigilancia se evalla si la empresa ain cumple con los requisitos del

estandar RTRS.

2.1 Fechas realizacion de auditorias de vigilancia

1° visita de vigilancia

(dd/mm/aa)

2° visita de vigilancia

3° visita de vigilancia

4° visita de vigilancia

2.2 Cambios significativos en la gestién y/o en las ACTIVIDADES DE LA

EMPRESA

Cambios significativos que hayan ocurrido en las practicas de manejo, monitoreo y cosecha del
propietario del certificado durante el periodo de validez del mismo.

Descripcién del cambio

1° visita de vigilancia

2° visita de vigilancia

3° visita de vigilancia

4°visita de vigilancia
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2.3 Resultados de Evaluacién de las auditorias

La tabla a continuacion brinda un resumen progresivo de las conclusiones alcanzadas en cada
visita de vigilancia. El registro completo de las observaciones realizadas en cuanto al
cumplimiento o no cumplimiento con cada criterio del Estandar RTRS se encuentra en un
documento por separado que no forma parte del resumen publico.

1 ° Visita de Vigilancia
Resumen sitios
inspeccionados
Aspectos que
fueron dificiles de
evaluar
Recomendacion
de certificacion

2 ° Visita de Vigilancia
Resumen sitios
inspeccionados
Aspectos que
fueron dificiles de
evaluar
Recomendacion
de certificacion

3 ° Visita de Vigilancia
Resumen sitios
inspeccionados
Aspectos que
fueron dificiles de
evaluar
Recomendacion
de certificacion

4 ° Visita de Vigilancia
Resumen sitios
inspeccionados
Aspectos que
fueron dificiles de
evaluar
Recomendacion
de certificacion

—==-FIN---
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